40 fiese Fangfragen im Bewerbungsgesprach

Als Training und Vorbereitung zum Vorstellungsgesprach: Hatten
Sie auf diese fiesen Fragen ein gute Antwort?

Warum wollen Sie eigentlich Ihren Arbeitgeber wechseln?
Wie lange sind Sie schon auf Stellensuche?

Warum haben Sie immer noch keine Stelle gefunden?
Warum haben Sie in Threm Job gekundigt?

Wurden Sie jemals aufgefordert, selber zu kiindigen?

Was gefiel IThnen in Ihrem letzten Job gar nicht?

Warum ist Ihr letztes Arbeitszeugnis so schlecht ausgefallen?

Warum haben Sie diesen Schwerpunkt im Studium gewahlt?

W O N o e AW DdRE

Warum haben Sie so lange studiert?

10.Welchen Mehrwert wiirde Ihre Einstellung unserem Unternehmen
bringen?

11. Welche Rolle spielt Geld fur Sie?

12. Warum sollten wir Sie uns zu dem Gehalt leisten?

13. Welche wdchentliche Arbeitszeit halten Sie fiir angemessen?

14.Sie scheinen recht unerfahren fur diesen Job zu sein, oder?

15.Warum bewerben Sie sich uberhaupt auf so eine Position?

16. Was wurde Ihr fritherer Arbeitgeber tiber Sie sagen?

17. Wie finden Sie es, kritisiert zu werden?

18. Wie gehen Sie mit schwierigen Kollegen um?

19.Was argert Sie an anderen?

20.Was ist Ihr gréBter Fehler — und wie gehen Sie damit um?

21. Warum sind Sie der richtige Kandidat?

22.Was sprache denn gegen Sie als Besetzung?

23.Was erwarten Sie flr sich von dem Job?

24.Wie gehen Sie mit Veranderungen um?

25.Haben Sie eine Marotte?

26.Worauf sind Sie besonders stolz?

27.Wie definieren Sie fur sich: Leistung?
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28.Haben Sie immer Ihr Bestes gegeben? Warum nicht?

29.Worauf fuhren Sie Ihren beruflichen Erfolg zuriuck?

30.Was machen Sie, wenn Sie nicht arbeiten?

31. Was wollen Sie privat erreichen?

32.Wovor furchten Sie sich?

33.Wann haben Sie zuletzt eine Vorschrift missachtet - warum?

34.Was sollte Ihnen in dieser Position auf keinen Fall passieren?

35.Welche positiven Fahigkeiten fehlen Thnen?

36.Was ist das Verruckteste, was Sie je gemacht haben?

37.Wenn Sie noch einmal von vorne anfangen kénnten, was wiirden Sie
anders machen?

38.Wie motivieren Sie sich?

39.Wie lange mochten Sie bei uns bleiben?

40.Was machen Sie, wenn wir Sie ablehnen?
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